Polityka prywatnosci

Niniejsza polityka prywatnosci okresla zasady przetwarzania i ochrony danych
osobowych. Dokument ten ma réwniez na celu wyjasnienie powodow, dla ktérych
gromadzimy i przetwarzamy dane osobowe w ramach prowadzonej przez nas
dziatalnosci statutowe;j:

1. Co to sg dane osobowe?

Sg to wszystkie informacje, ktore pozwalajg bez wiekszego wysitku odroznic¢
jedng osobe od pozostatych. Mogg one dotyczy¢ zarowno wprost tej osoby (takie jak
imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, a czasem nawet adres e-mail lub konto
internetowe), jak tez takie, ktore nie opisujg jej bezposrednio. Przyktadowo dotyczag
jej cech, stanu zdrowia, poglgddéw, miejsca zamieszkania, natogdéw, rasy lub
wyznania.

2. O jakich danych osobowych méwimy w naszym przypadku?

S3 to dane ktore przekazujg nam Rodzice naszych uczniéw, Wspotpracownicy,
Uzytkownicy posiadanej przez nas infrastruktury oraz Pracownicy, w zwigzku z
korzystaniem z naszych ustug szkoleniowych, wspétpracg z nami lub zatrudnieniem.
Dane te sg przez nas przetwarzane.

3. Co to znaczy przetwarzanie danych?

Przetwarzanie danych to wszelkie czynnosci jakie mozemy wykona¢ z danymi
osobowymi — zwigzane zarowno z ich aktywnym wykorzystaniem, takim jak
gromadzenie, pobieranie, utrwalanie, tgczenie, modyfikowanie czy tez udostepnianie,
jak réwniez dziataniem pasywnym, takim jak przechowywanie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie.

4. Kto jest administratorem danych (to znaczy ma wplyw na ich
przetwarzanie oraz bezpieczenstwo)?

Administratorem Waszych danych jest Zespdt Szkdét Technicznych Centrum
Ksztatcenia Zawodowego im. Macieja Rataja w Rusocinie, ul. Macieja Rataja 12, 83-
031 Legowo, reprezentowany przez Dyrektora Pana Jacka SUSZEK.

Administrator danych powotat Inspektora Ochrony Danych — Pana Edwarda
DYBOWSKIEGO, z ktorym kontakt jest mozliwy na adres e-mail: iod@polsignal.pl.

Kontakt w sprawach zwigzanych z Ochrong Danych Osobowych jest réwniez
mozliwy pocztg tradycyjng na adres: Zespot Szkdt Technicznych Centrum
Ksztatcenia Zawodowego im. Macieja Rataja w Rusocinie, ul. Macieja Rataja 12, 83-
031 Legowo.



5. Na jakiej podstawie prawnej i w jakim celu przetwarzamy twoje dane?

Kazde przetwarzanie Twoich danych musi by¢é oparte na wtasciwej, zgodnej z
obowigzujgcymi przepisami, podstawie prawnej. Podstawg takg moze by¢ Twoja
zgoda na przetwarzanie danych lub inne zapisy prawne pozwalajgce na to, zawarte
w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz
Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (okreslanym jako ,RODOQO”).

Twoje dane mogg byC przez nas przetwarzane w kilku réznych celach,
przyktadowo:

v Jezeli jeste$ naszym Uczniem lub Rodzicem naszego Ucznia, Twoje dane
przetwarzamy w zwigzku z Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 2017, poz. 2198) oraz Rozporzgdzeniem Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentac;ji
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1646). Odbywa sie to zawsze za Twojg wiedzg i wolg.
Wyrazajgc zamiar skierowania dziecka do naszej szkoty, wiesz jakie dane
osobowe bedg potrzebne w procesie rekrutacji, a po rozpoczeciu nauki przez
Twoje dziecko masz wiedze, jakie dane w tym celu przekazates lub
przekazesz w okresie pozniejszym.

v Jezeli jestes Uzytkownikiem posiadanej przez nas infrastruktury lub osobg
zainteresowang skorzystaniem z naszych mozliwosci lokalowych, Twoje dane
przetwarzamy w zwigzku z zawartg z Tobg umowg najmu lub w ramach
przygotowan do zawarcia takiej umowy - art. 6 ust. 1 lit b RODO. Odbywa sie
to zawsze za Twojg wiedzg i wolg. Wyrazajgc zamiar zawarcia umowy, wiesz
jakie dane osobowe bedg potrzebne do jej podpisania, a po jej podpisaniu
masz wiedze, jakie dane w tym celu przekazates lub przekazesz w okresie
pozniejszym.

v Jezeli jeste$ naszym Interesantem lub Wspétpracownikiem, Twoje dane moga
by¢ przez nas przetwarzane w oparciu o0 zezwalajgcy nam na to przepis
prawa, moze to mieC takze zwigzek z pismem Ilub wnioskiem jaki do nas
przestates i przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze - art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO.
Wykonujemy w takim przypadku — jako organ publiczny — obowigzek prawny,
natozony na nas przez przepis w randze co najmniej rozporzgdzenia lub
ustawy. Przepis ten jednoznacznie okresSla rodzaj i zakres danych jakie
mozemy gromadzi¢ i przetwarza¢ w zwigzku z pozostajgcy w zgodzie z literg
prawa i wtasciwie pojmowanym interesem publicznym.

Str. 2/7



v Mozemy tez przetwarzaé¢ Twoje dane w zwigzku z koniecznos$cig zapewnienia
bezpieczenstwa osdb i obiektow lub bezpieczenstwa sieci i informacji. Jest to
nasz prawnie uzasadniony interes — art. 6 ust. 1 lit f RODO. Jesli w tym celu
bedzie stosowany monitoring wizyjny, zostaniesz o tym poinformowany w
formie odpowiednich tabliczek informacyjnych lub piktogramow.

v Jezeli jeste$ zainteresowany podjeciem pracy u nas, Twoje dane zawarte w
aplikacji lub CV przetwarzane sg w formie papierowej lub elektroniczne;.
Podstawg prawng jest tutaj wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzgcych na
Administratorze wynikajgcych z art. 22' § 1 oraz § 3 Kodeksu Pracy z dnia 26
czerwca 1974 r., i odbywa sie zgodnie art. art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz w celu
podjecia dziatan na Pana(-ni) zadanie przed zawarciem umowy o prace —
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Twoje dane osobowe, inne niz wymienione
w art. 22' § 1 oraz § 3 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. mogg byc¢
przetwarzane zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a RODO na podstawie udzielonej zgody,
ktorg mozesz w kazdej chwili cofngé. W takim przypadku Twoja kandydatura
nie zostanie przez nas rozpatrzona oraz niezwitocznie usuniemy wszystkie
podane przez Ciebie dane. Natomiast z chwilg zatrudnienia sie u nas, dalsze
zasady przetwarzania danych oraz obowigzkowy zakres ich przekazania i
dalszego przez nas przetwarzania okreslajg przepisy prawa pracy.

v' Jesli korzystasz z naszej strony oraz jej podstron gdzie wykorzystywane sg
pliki cookies — jest to nasz prawnie uzasadniony interes, a dane przetwarzamy
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

v Jesli korzystasz lub/oraz wchodzisz w interakcije z naszymi profilami
spotecznosciowymi jest to nasz prawnie uzasadniony interes, a dane
przetwarzamy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

v' Twoje dane przetwarzamy takze w zwigzku z tworzeniem rejestrow
wynikajgcych z odrebnych przepiséw prawa — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO (obowigzek wynikajgcy z przepiséw prawa) oraz art. 6 ust. 1 lit. f
RODO (prawnie uzasadniony interes administratora).

v W celu poprawy jakosci swoich ustug Administrator przetwarza informacje
statystyczne dotyczgce korzystania ze strony internetowej, w tym informacje o
sesji, numerze |IP, ilosci spedzanego czasu na poszczegolnych stronach i
podstronach, korzystania z poszczegdlnych funkcjonalnosci ustug, informacji o
urzadzeniu i przegladarce internetowej. Administrator korzysta z plikéw
cookies lub innych podobnych technologii oraz z narzedzi statystycznych.
Dane te sg przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO w prawnie
uzasadnionym interesie Administratora polegajgcym na utatwieniu korzystania
ze Strony, poprawy jakosci oraz funkcjonalnosci $wiadczonych ustug, a
przetwarzanie tych danych nie narusza praw i wolnosci uzytkownikow.
Informacje o uzytkownikach nie sg bowiem wykorzystywane w Zzadnych
dodatkowych celach, a ze wzgledu na specyfike ustugi strony internetowej
dostosowywanie sposobu wyswietlania zawartosci strony, utatwiania
korzystania ze strony oraz poprawa jakosci Swiadczenia ustug na stronie
internetowej jest nie tylko standardem rynkowym, lecz takze oczekiwaniem
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uzytkownikow wobec dostawcéw stron internetowych. Ponadto uzytkownik w
kazdej chwili moze cofngé wyrazong zgode poprzez zmiane ustawien
przegladarki internetowej w zakresie dopuszczalnosci stosowania plikéw
cookies lub innych podobnych technologii.

v" Mozemy tez zamieszcza¢ na swojej stronie internetowej informacje o naszej
ofercie dydaktycznej oraz informacje z biezgcej dziatalnosci. Wyswietlanie
tych tresci jest dokonywane przez administratora zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f
RODO, zgodnie 2z prawnie uzasadnionym interesem Administratora
polegajgcym na publikacji tresci zwigzanych ze $wiadczonymi ustugami oraz
treSci promocyjnych akcji, w ktére administrator jest zaangazowany.
Jednoczes$nie dziatanie to nie narusza praw i wolnosci uzytkownikdw,
uzytkownicy spodziewajg sie otrzymywania tresci podobnej zawartosci, a
czasami nawet tego oczekujg lub jest to ich bezposrednim celem wizyty na
stronie.

6. Komu przekazujemy twoje dane?

Zgodnie z obowigzujgcym prawem Twoje dane mozemy przekazywac¢ podmiotom
przetwarzajgcym je na nasze zlecenie, np. firmom hostingowym gdzie utrzymujemy
niniejszg strone lub podwykonawcom oferowanych przez nas naszych ustug. Mamy
tez obowigzek udostepni¢ je na Zzadanie podmiotéw uprawnionych do tego na
podstawie innych przepiséw prawa, np. ZUS, US oraz sady lub organy Scigania. W
niektorych przypadkach udostepnienie nastgpi jednak tylko wtedy, gdy zwrdcg sie
one do nas z wnioskiem w tej sprawie, wskazujgc prawo, ktére zezwala im na takie
zgdanie.

Administrator co do zasady nie przewiduje przekazywania danych do panstw
trzecich poza Europejski Obszar Gospodarczy. Jednak z uwagi na korzystanie na
naszych stronach oraz prowadzonych mediach spotecznosciowych z ustug Google i
Facebook, Dane Uzytkownika mogg by¢ przekazywane poza obszar Unii
Europejskiej, do panstw trzecich i jesli dojdzie do takiej sytuacji to bedg one
przekazywanie wytgcznie na podstawie standardowych klauzul umownych wydanych
przez Komisje Europejska zgodnie z art. 46 ust. 2 lit. ¢ RODO.

Szczegdétowe informacje dostepne sg wtresci polityki prywatnosci kazdego
z dostawcow tych ustug, dostepnych na ich stronach internetowych.

Przyktadowo:
Google LLC: https://policies.google.com/privacy?hi=pl
Facebook Ireland Ltd.: https://www.facebook.com/privacy/explanation

Obecnie ustugi oferowane przez Google oraz Facebook dostarczane sg gtownie
przez podmioty znajdujgce sie w Unii Europejskiej. Nalezy, jednakze kazdorazowo
zapoznac¢ sie z politykg prywatnosci tych dostawcow w celu otrzymania aktualnej
informacji w zakresie ochrony danych osobowych.

Na terenie Unii Europejskiej, we wszystkich krajach cztonkowskich, dzieki RODO,
ktérego tekst jest dostepny pod adresem:
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masz zapewniony identyczny poziom ochrony Twoich danych.

7. Jak diugo bedziemy przetwarzaé¢ twoje dane?

Przyktadamy bardzo duzg uwage do tego, aby ograniczy¢ do niezbednego
minimum zakres gromadzonych przez nas danych, jak tez czas ich przetwarzania. W
tym celu wykonujemy systematyczne przeglady posiadanych dokumentow
papierowych i elektronicznych, usuwajgc zbedne, ktérych czas przydatnosci minat.
Pamietaj, ze o czasie przetwarzania Twoich danych, zaleznie od podstawy w oparciu
o ktérg je uzyskaliSmy, mogg decydowacC odrebne — niezalezne od nas przepisy
prawne, ktore mogg naktada¢ na nas obowigzek przechowywania Twoich danych,
niezaleznie od Twojej woli lub checi. Przyktadem moze by¢ prawo pracy, prawo
ubezpieczen spotecznych czy przepisy dotyczgce rachunkowosci.

Jesli posiadane przez nas dane miatyby zostaC wykorzystane w inny celu niz ten
w jakim zostaty one pozyskane, zawsze zostaniesz przez nas o tym poinformowany i
bedziesz mogt sie temu sprzeciwié.

8. Jakie masz prawa w stosunku do twoich danych?

Jesli przetwarzamy Twoje dane osobowe, zawsze masz prawo do:

» zadania dostepu do danych — w granicach art. 15 RODO,

» ich sprostowania — w granicach art. 16 RODO

» zadania usuniecia — w granicach art. 17 RODO,

» lub ograniczenia czynnosci przetwarzania — w granicach art. 18 RODO,

» wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w granicach art. 21
RODO,

» przenoszenia danych, w tym uzyskania ich kopii — w granicach art. 20
RODO.

Wszystkie te prawa szczegdétowo zostaty omowione w art. 15 do 21 RODO,
ktorego tekst jest dostepny pod adresem wskazanym powyze;.

Mozesz takze wycofa¢ swojg zgode na przetwarzanie danych osobowych, w
takim przypadku niezwtocznie usuniemy Twoje dane osobowe, jesli tylko nie wystgpi
obowigzek prawny nakazujgcy nam ich dalsze przetwarzanie na przyktad przez
okres okreslony wymogami zapisow ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

Jesli uznasz, ze w jakikolwiek sposob — czego oczywiscie nie chcemy -
naruszylismy Twoje prawa lub nie zapewnilismy bezpieczenstwa Twoim danym
osobowym, przystuguje ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji oraz informacja o profilowaniu.

W oparciu o Twoje dane nie sg podejmowane przez nas zadne decyzje, ktére
miatyby charakter zautomatyzowany, to znaczy odbywatyby sie bez udziatu
cztowieka. Nie podejmujemy takze zadnych dziatan, ktére miatyby na celu
profilowanie Twojej osoby.

Pamietaj iz na naszej stronie mogg pojawiac sie linki odsytajgce do innych stron
internetowych. Bedg one otwiera¢ sie w nowym oknie przeglgdarki lub w tym samym
oknie. Nie odpowiadamy za tresci przekazywane przezte strony, a Ty jako
Uzytkownik zobowigzany jeste$ do zapoznania sie z politykg prywatnosci lub
regulaminem tych stron.

10.Jak chronimy twoje dane?

W celu zapewnienia bezpieczenstwa Twoich danych stosujemy wymagane
prawem sSrodki organizacyjne i techniczne. W naszej siedzibie zainstalowalismy
niezbedne zabezpieczenia fizyczne, aby uniemozliwi¢ dostep do danych osobom
nieuprawnionym. Nasi pracownicy posiadajg wymagane upowaznienia oraz mogg
przetwarza¢ dane w sposdb ograniczony, tzn. tylko w takim zakresie, w jakim jest to
konieczne do prawidtowego wykonywania przez nich obowigzkéw stuzbowych.

Bezpieczenstwo Twoich danych przekazywanych drogg elektroniczng zapewnia
stosowany przez nas 128-bitowego protokotu bezpieczenstwa SSL. Jego symbolem
graficznym jest zielona kidédka wyswietlajgca sie w przegladarce internetowej przy
adresie naszej strony. Dzieki szyfrowaniu strony przed jej przestaniem, mozesz mie¢
pewnos$¢, iz wchodzisz na naszg strong, ktéra nie zostata w Zaden sposob
zmodyfikowana w trakcie, gdy podrozowata do Ciebie przez Internet.

Pamietaj ze Ty, jako Uzytkownik, powinienes$ jednoczesnie dochowac starannosci
w zabezpieczeniu swoich danych osobowych przekazywanych w ramach sieci
internetowej, w szczegdlnosci nie ujawnia¢ swoich danych logowania osobom
trzecim, stosowaé zabezpieczenia antywirusowe oraz aktualizowa¢ posiadane
oprogramowanie.

11.Mozliwos¢ zmiany tresci polityki

Administrator zastrzega sobie mozliwos¢ zmian w niniejszej polityce prywatnosci,
zgodnie z obowigzujgcym prawem. Przyczyng zmian mogg by¢é zmiany zwigzane
z rozwojem technologii internetowej, zmiany w powszechnie obowigzujgcym prawie
lub tez rozwdj Strony poprzez nowe narzedzia administracyjne. Na gorze strony
znajduje sie data publikacji oraz aktualizacji Polityki prywatnosci.

12.Wylaczenie odpowiedzialnosci i prawa autorskie

Na naszej stronie internetowej zamiesciliSmy miedzy innymi materiaty
posiadajgce charakter informacyjny i edukacyjny. W Zzadnym wypadku nie moze
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zastgpic fachowej konsultacji ze specjalistag w danym zakresie dziatah lub oparcia sie
o stosowng wyktadnie obowigzujgcego prawa. Autorzy nie odpowiadajg za jego tresc
w jakimkolwiek zakresie, a w szczegdlnosci za jakgkolwiek szkode wyrzgdzong
zastosowaniem, zastosowaniem niewtasciwym lub brakiem zastosowania sie do niej.
W poradniku dzielimy sie wytgcznie osobistymi doswiadczeniami, nabytg wiedzg oraz
zasobami, ktére mozna znalez¢ w ogolnie dostepnych zrodtach, badz publikacjach.
Tresci zawarte na stronie sg wyrazem pogladow autorow, ktorzy zastrzegajg sobie
prawo do ich zmiany w dowolnym momencie. Korzystanie z tej zawartosci, nie
buduje réwniez stosunku nawigzania wigzgcej prawnie umowy.

Na naszej stronie https://zstckz.rusocin.pl/ znajdujg sie takze linki odsytajgce do
innych stron, filméw oraz informacji, ktére uznaliSmy za warto$ciowe lub ciekawe. Nie
ponosimy jednak odpowiedzialnosci za tresci zawarte na tych stronach, ich
ewentualne zmiany oraznie odpowiadamy za polityke ochrony prywatnosci
stosowang przez ich obecnych lub przysztych wiascicieli.

Wszystkie tresci umieszczone na naszej stronie https://zstckz.rusocin.pl/ stanowig
przedmiot praw autorskich okreslonych osob lub/oraz Administratora (np. zdjecia,
teksty, video, bezptatne materiaty, itp.). Administrator nie wyraza zgody na
kopiowanie tychze tresci w catosci lub czesci bez jego wyraznej, uprzedniej zgody.
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